
 
 

 

114 
 2022. 2. العدد 2ألمجلد                                                  مجلة  الشرق الأوسط للدراسات القانونيه والفقهية 

 

Middle East Journal of Legal and Jurisprudence Studies 

Homepage: http://meijournals.com/ar/index.php/mejljs/index 

ISSN 2710-2211 (Print) 

ISSN 2788-4694 (Online) 

 

 تطور الاداء الوظيفي لأمين عام منظمة الأمم المتحدة

 

 عمر احمد خليل ذياب

 العراق ، جامعة الموصل ،كلية الحقوق  ، ماجستير قانون عام
 
 

 03/06/2021قيول البحث:        18/05/2021مراجعة البحث:            09/03/2022استلام البحث:  

 

 :لدراسةا ملخص

لاشك ان ما تشهده الساحة الدولية من احداث وأزمات هي في المقابل بحاجة أكبر الى وسائل وامكانات في التصدي  والمعالجة من اجل 
دوام حالة السلم والأمن الدولي ولاشك أن شخصية مثل شخصية امين عام الأمم المتحدة واحدة من أهم الشخصيات التي يمكن أن تقوم بهذا 

البحث المركز الدولي و الوظيفي لهذه الشخصية والدور الاداري والسياسي الذي يقوم به أمين عام الأمم المتحدة  ومدى الدور, يناقش 
 امكانية تطور الدور الوظيفي له وفق ما تسمح به نصوص وروح ميثاق الأمم المتحدة.         

 الامانة العامة ، مجلس الأمن ، الجمعية العامة الكلمات المفتاحية:

The evolution of the job performance of the Secretary-General of the United 

Nations 

Abstract 

There is no doubt that the events and crises witnessed by the international arena, on the other hand, are in greater need 

of means and capabilities to confront and treat in order to maintain the state of international peace and security. There 

is no doubt that a figure like that of the Secretary-General of the United Nations is one of the most important 

personalities that can play this role. The focused research discusses The international and functional role of this 

personality, the administrative and political role played by the Secretary-General of the United Nations, and the 

possibility of developing his job role in accordance with what is permitted by the texts and spirit of the United 

Nations Charter. 
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 ةـــــــــــــــــــــــــــمقدم
الأمين العام للأمم المتحدة الشخصية الدولية الأهم والأبرز فهو أشبه ما يكون بأداة التوازن  لما تشهده الساحة الدولية من احداث 

مهها الههدولي منحههه الثقههة , إنههه لههير مجههرد الموظهه  الههدولي الأكبههر والمسههنوم عههن ادارة من مههة الأمههم المتحههدة حسهه  بههل إن المجت
والقبوم وملكه زمام المبادرة في خلق الانسجام والتنسيق و بسط حالة الوئام بين الهدوم عنهد مختله  الاو هات التهي ت يشهها الهدوم 

 ورصيده في ذلك المركز الوظيفي الذي يشغله وسمعته الدولية التي ينبني عليه اختياره كأمين عام للأمم المتحدة.

 سةالهدف من الدرا

تسليط الضوء على شخصية الأمين العام للأمم المتحدة حوم كل ما يشهد الواقا الدولي مهن احهداث وأزمهات دوليهة و حتهى داخهل 
الدوم يمكن أن يندي بها دوراً فاعلًا في حسمها وتسويتها وفق ما مرسوم له في الميثاق من سهلطات والتهي قهد تصهل الهى مسهتوى 

 تقبلية والعمل على تنفيذها.رسم سياسة المجتما الدولي المس

 مشكلة البحث

تدور مشكلة البحث حوم  ع   دور الأمين في استغلام السلطات الممنوحهة لهه فهي  نصهوص الميثهاق ييمها يمكهن لهه أن ينديهه 
 وفق الصلاحيات داخل و خارج اسوار الأمم المتحدة.

 منهاج البحث

ئي في التعرف علهى اختصاصهات وممارسهات الأمهين العهام خهلام مسهيرة سنعتمد في كتابة البحث على ثلاث مناهج اولها الاستقرا
الأمهههم المتحهههدة وعلهههى المهههنهج التحليلهههي فهههي تحليهههل بعههها النصهههوص والقهههرارات وضعههها ا راء مههها تعزيهههز الدراسهههة بهههبعا الأمثلهههة 

 معتمدين على استخدام المنهج التطبيقي           

 المطلب الاول

 للأمم المتحدة التعريف بشخصية الأمين العام  

تولى ادارة المن مة الدولية للأمم المتحدة عدد من الشخصيات الدبلوماسية الدولية, كان هناك تباين في مستوى ونشاط  كهل مهنهم  
وأسلوضه في ادارة الأمهم المتحهدة,  نتنهاوم دراسهة ههذا المطله  فهي فهرعين الأوم نخصصهه لتعريهع الأمهين العهام والثهاني فهي تعيهين 

  لعام والو ا القانوني له.       الأمين ا

 الفرع الاول

 تعريف الأمين العام 

يعههد الامههين العههام رأم الهههرم الاداري فههي من مههة الامههم المتحههدة ويلعهه  دوراً اساسههياً فههي ادارة نشههاط هههذه المن مههة الدوليههة هههذا مهها 
ليتهها علهى مسهتوى العلاقهات الدوليهة ، إذ يهتم استوج  ان تكون شخصية معروفة ومرموقة على الصعيد الدولي ، لها تأثيرهها وفاع
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والهى , ( 1)اختيار شخصية الامين العام للأمم المتحهدة مهن قبهل أههم أجههزة المن مهة الدوليهة ، وهمها الجم يهة العامهة ومجلهر الامهن
جان  الوظيفة الادارية التي يمارسها الأمين العام للأمم المتحدة , أ فى الى عمله ميثاق الأمم المتحدة طابعاً سياسهياً ويبهدو ههذا 

( مههن ميثههاق الأمههم المتحههدة إذ أشههارت ان للأمههين العههام أن  ينبههه مجلههر الأمههن الههى أي مسههألة قههد 99وا ههحاً ييمهها أوردتههه المههادة )
,كما منح اجتمات الوظيفهة السياسهية والاداريهة الهى شخصهية الأمهين العهام لهه دوراً مميهزاً يل بهه داخهل المن مهة ( 2)لأمنتهدد السلم وا

 .(3)الدولية بامتلاك زمام المبادرة في التأثير في السياسة الدولية بما يتمتا به من صفات شخصية وقيادية في إدارة المن مة

العههام للأمههم المتحههدة وشخصههية أمههين عههام من مههة عصههبة الأمههم فههأن دور الأمههين العههام للأمههم ولههدى المقارنههة بههين شخصههية الأمههين 
المتحدة ذا فاعلية أكبر ناهيك عن عمله الإداري باعتباره الموظ  الإداري الأكبر في المن مة الدولية ، فهو قد يقوم بتقديم الهرأي 

 .(4)ذلك في التوسط بين الدوم في حل الخلافات القائمة بينهاوالمشورة لمن يطلبها من الدوم لابل قد يذه  الى أبعد من 

كمها تجههدر الإشهارة الههى ان مههن الصهع  علههى أي أمههين عهام أن يههندي مهههام بههذا الحجههم والثقههل الهدولي مهها لههم يح هى بتأييههد الههدوم 
 .(5)الكبرى له

ييمهها تقههدم ان شخصههية الأمههين العههام للأمههم المتحههدة كمركههز قههانوني دولههي تعههد شخصههيته مههن اصههع  الشخصههيات ويبههدو للباحههث 
الدوليهة لا تلقههي ان تح هى بقبههوم الههدوم الكبهار ، وانمهها يجهه  ان يمتهد ذلههك كهل اطههراف المجتمهها الهدولي فههلا يوجههد دولهة اليههوم هههي 

م ان تكهون شخصهية الأمهين العهام شخصهية تقه  علهى مسهافة واحهدة مهن خارج عضوية واسوار الأمهم المتحهدة وضالتهالي فمهن المحهت
 جميا الدوم حتى تسير المن مة الدولية وفق ايقات سليم بما يعزز شرعية هذه المن مة الدولية.

 الفرع الثاني
 تعيين الأمين العام والوضع القانوني له

لجم يهة العامهة الأمهين العهام بنهاء علهى توصهية مجلهر الأمهن ع، ( من الميثاق التي تنص علهى انهه عتعهين ا97استناداً الى المادة )
فقد بين ميثاق الأمم المتحدة وضحس  المادة هذه الية اختيار الأمين العام للأمم المتحدة التي تعاق  على ادارتها ثمهان شخصهيات 

إذ تهم اختيهار الأمهين العهام الاوم عتريجفهي  كان أولهم النرويجي عتريجفي ليع واخرهم الأمهين الحهالي البرازيلهي الجنسهية عكهوتيريزع ,
ع بتوصية من مجلر الأمن الدولي وضقرار من الجم ية العامة التي حددت مدة تولية الأمانهة بخمهر سهنوات  1/2/1946ليع في 

مههن لههثلاث سههنوات قادمههة دون الرجههوت فههي ذلههك الههى مجلههر الأ 6/11/1950ثههم عههادت الجم يههة العامههة التجديههد مههرة ثانيههة لههه فههي 
 .(6)الدولي

وعلى أثر ذلك بدأت الشكوك والجدم يدور حوم شرعية تصرف الجم ية في تمديدها مدة الولاية لثلاث سنوات قادمة دون الرجوت 
الهههى مجلهههر الأمهههن مهههن أجهههل استحصهههام موافقتهههه فمهههنهم مهههن ذهههه  الهههى ان أمهههر تمديهههد ولايهههة الأمهههين العهههام مهههن الجم يهههة العامهههة 

ة لأنها هي من صوت  على تعينه بداية وحدد السنوات الخمر الاولى من ولايته وإن تم ترشيح اختصاص حصري للجم ية العام

                                                           
 263-262, ص2010هضة العرضية ، القاهرة ,(  محسن افكيرين، قانون المن مات الدولية ، دار الن 1)
 458, ص2020( صلاح الدين عامر ، قانون المن مات الدولية، دار النهضة العرضية ،الطبعة السابعة، القاهرة، 2)
 257, ص 1991خليل اسماعيل الحديثي ، الوسيط في التن يم الدولي، مطابا التعليم العالي ، بغداد، ( 3)
 235, ص1970ر, المن مات الدولية, منشأة المعارف, الاسكندرية, ( الشافعي محمد بشي 4)
 202, ص2015( محمد سامي عبد الحميد، قانون المن مات الدولية )الأمم المتحدة(، دار الجامعة الجديدة، الاسكندرية،  5)
 273-272للطباعة والنشر، بيروت ،بدون سنة , ص(  محمد المجذوب، التن يم الدولي، الدار الجام ية  6)



 عمر   ذياب                                                                            داء الوظيفي لأمين عام منظمة الأمم المتحدةتطور الا

 

117 
 2022. 2. العدد 2ألمجلد                                                  مجلة  الشرق الأوسط للدراسات القانونيه والفقهية 

 

مههن مجلههر الأمههن لههذا فمو ههوت التجديههد او التمديههد يضههل مسههألة حصههرية للجم يههة العامههة وهههذا مهها حههدث فعههلًا فقههد مههددت للأمههين 
 .(7)العام الأوم ثلاث سنوات دون ان ترجا للمجلر

آخر من بينهم الفقيه عكلسنع أنه يسهتنتج وضهالعودة الهى مقهررات مهنتمر فرانسيسهكو التحضهيري لتأسهير الأمهم في حين يذه  فريق 
المتحهدة ، ان تعيهين الأمهين العهام او القيهام بالتحديهد ههو عمهل مشهترك بهين مجلهر الأمهن والجم يهة العامهة للأمهم المتحهدة عليهه لا 

 .(8)د للأمين العام للأمم المتحدة عند انتهاء ولايتهيجوز ان تقوم الجم ية العامة بمفردها بالتحدي

كمهها ينبغههي الإشههارة هنهها الههى ان تعيههين الأمههين العههام للأمههم المتحههدة يعههد مههن القضههايا المو ههوعية ييمهها يخههص مجلههر الأمههن عنههد 
لقضهايا المو هوعية التهي اصدار توصية للجم ية العامهة بشهأن اختيهار أمينهاً عامهاً للمن مهة الدوليهة ، فهأن ههذه التوصهية تعهد مهن ا

 .(9)(27تحتاج الى تصويت تسعة من اعضاء مجلر الأمن بما فيهم الدوم الدائمة العضوية وذلك كما اشارات اليه نص المادة )

ويستوق  الباحث في هذا ان تصويت مجلر الأمن في الجوان  المو وعية عندما كان يحتاج موافقة الأعضاء الخمر الدائمين 
( من الميثاق في الفقرة الثالثة ، فأن ذلك يفتح الباب امام استعمام حهق الهنقا الفيتهو لمهن لا ير ه  27المادة ) ، كما اشار نص

في التصويت على المو وت المطروح وضالتالي قد يضل الأمر معلقاً مدة طويلة حتى تتفق الدوم الكبرى ، وما يعني ايضاً انه قد 
بصههفقة سياسههية بيههنهم رضمهها تكههون علههى حسههاب شخصههية الأمههين العههام نفسههه كمركههز قههانوني  لا يههتم تمريههر اختيههار الأمههين العههام إلا

وضاقي دوم العالم لذا يميل الباحث الى ابعاد اختيار شخصية الأمين العام عن خط المساومات السياسية بصيا ة اليهة مو هوعية 
 قانونية تنأى بهذه الشخصية عن الصراعات والصالح السياسية . 

ملاح ة ان الميثاق لم ين م مدة ولاية الأمين العام وترك الباب مفتوح لذلك فقد حهددت الجم يهة العامهة ، ولايهة الأمهين ما وجوب 
العههام للأمههم المتحههدة بخمسههة سههنوات قابلههة للتجديههد بموجهه  قههرار صههدر عنههها إذ قههد جههرى العههرق او العههادة علههى اختيههار شخصههية 

، علمهاً ان التصهويت ( 10)الهدوم الهدائمين لضهمان حياديتهه وعهدم الانحيهاز الهى دولتهه سياسية دولية معروفة  لهير مهن بهين اعضهاء
على اختيار  الأمين العام من الجم يهة العامهة يصهدر بأ لبيهة اصهوات الحا هرين ذلهك لأن اختيهار شخصهية الأمهين العهام لهم تهرد 

( ويههتم التصههويت عليههها مههن الجم يههة العامههة 18مههن  بههين القضههايا العامههة التههي اوردههها الميثههاق علههى سههب  الحصههر فههي المههادة )
 .(11)بأ ليبة ثلثي اصوات اعضائها الحا رين

وأخيراً لما كانت شخصية الأمين بالنهاية يجه  ان تحمهل جنسهية دولهة معينهة ، لهذا تهتم مراعهاة اختيهار الأمهين فهي أن تكهون الدولهة 
العلاقهات الدوليهة وان تكهون بعيهدة عهن المشهاكل الخطيهرة التهي  التي يحمل هويتها من الدوم التي تتبا سياسية محايدة على صعيد

 .( 12)تفرزها السياسية الدولية 

ويجمههل الههدكتور محمههد المجههذوب عههدد مههن الخصههائص لشخصههية الأمههين العههام بههأن تكههون شخصههية مههن الشخصههيات البههارزة علههى 
كبيهر عليهها ، ويعهد الأمهين العهام ههو مفتهاح لحهل  الصهعيد الهدولي, علهى أن تجمعهه بالهدوم علاقهات طيبهة ولهه تهأثير معنهوي وأدبهي

                                                           
 153, ص1958(  محمد حافظ  انم ، المن مات الدولية ، طبعة ثانية، مطبعة نهضة مصر، القاهرة ،  7)
  153, نقلًا عن المصدر نفسه, ص 911, ص1950(  ميوم جديدة في القانون الدولي,  8)
                197من مات الدولية, منشأة المعارف, الاسكندرية, ص ( محمد السعيد الدقاق ومصطفى سلامة حسين, ال 9)
 105, ص 1997(  احمد ابو الوفا ، من مة الأمم المتحدة والمنضمات الدولية والإقليمية ، دار النهضة العرضية ،  10)
 176الدولية ، دار النهضة العرضية ، القاهرة, ص(  محمد عبد الرحمن الدسوقي ، قانون المن مات  11)
 215صالمن مات الدولية ، دار نهضة مصر للطبا والنشر ، القاهرة ، بدون سنة ، (  جعفر عبد السلام،  12)
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الأخير لأي نزات دولي ، وان كثير من الدوم تعتبهره رمهزاً للضهمير المعبهر عهن صهوت الشهعوب السهاعية نحهو الحريهة والديمقراطيهة 
مركهزه كههرئير  وتحقيهق حقهوق الانسهان لأن بامكانهه ان يرفها م هالم كهل ههذه الشهعوب الهى المجتمها الهدولي ، فضهلًا عهن ذلهك فهأن

 .(13)لأكبر من مة دولية جعل منه يحمل أكبر قضية على عاتق انسان يحملها ألا وهي المصير المشترك للبشرية

ومهن الناحيهة القانونيهة فهأن الأمهين العهام وموظذيهه الهذين يعملههون بمعيتهه ههم موظفهون دوليهون والهزم الميثهاق اعضهاء الأمهم المتحههدة 
الصفة الدولية لمسنوليات الأمين العام ومن يعمل معه من موظفين وان لا يسعى أي منهم للتهأثير ( ، احترام 100بحس  المادة )

علههى تلههك المسهههنوليات ، كمهها الههزم ههههو ومههن يعمهههل معههه مههن تلقهههي اي توصههيات او تعليمهههات مههن أي جهههة خارجهههة عههن سهههلطات 
تحههدة علمههاً أن الميثههاق مههنح للأمههين العههام و موظذيههه المن مههة  الدوليههة وان لا يسههييوا بههأي عمههل الههى مراكههزهم كمههوظفين للأمههم الم

حصانات وامتيازات دبلوماسية كأي من رجام السلك الدبلوماسي ، وهم مسنوليتهم عن أي تصرف يقومون به تكون امام المن مة 
 .(14)الدولية بالذات

وم الخمر الكبرى حهوم تجديهد ولايهة الأمهين وهذا ما حدث بالفعل عند انتهاء ولاية الأمين العام ع فالدهايمع  حصل خلاف بين الد
العام نفسه او باختيار  يره واستخدمت هذه الدوم الفيتو كثيراً لتعطيل عملية اختيار الأمين العام ما جعل من المن مة  تبقى مهدة 

 (15)طويلة دون امين عام لحين اختيار شخصية أخرى 

 المطلب الثاني

 اختصاصات الأمين العام

عام بعدد من الاختصاصات تندرج بين اختصاصهات اداريهة وسياسهية يمهارم مهن بواسهطتها مهامهه الوظيذيهة فهي يضطلا الأمين ال
ادارة من مههة الأمههم المتحههدة,  نتنههاوم فههي هههذا المطلهه  الوظههائ  التههي يمارسههها فههي فههرعين اولههها بعنههوان الوظيفههة الاداريههة والثههاني 

 الوظيفة السياسية .

 الفرع الأول

 ي الاختصاص الادار 

يتههولى الامههين العههام للأمههم المتحههدة ادارة المن مههة الدوليههة مههن خههلام عههدد مههن الصههلاحيات التههي اسههندت لههه بموجهه  ميثههاق الأمههم 
  -المتحدة والتي يمكن الحديث عنها وكما يأتي :

والمجلههر الاقتصههادي يباشههر الامههين العههام للأمههم المتحههدة كافههة الاعمههام الاداريههة الخاصههة بالجم يههة العامههة ومجلههر الأمههن  -1
والاجتمههاعي ومختلهه  الواجبههات التههي تسههندها فههروت الهييههة هههذه لههه ، بمهها فههي ذاك اعههداد جههداوم اعمههام كههل منهمهها ، وتغههذيتها 
بالمعلومهههات التهههي تحتاجهههها بخصهههوص الموا هههيا التهههي تتناولهههها ، كمههها يهههدعو ههههذه الفهههروت للاجتماعهههات  يهههر العاديهههة التهههي 

 .(16)تعقدها
                                                           

  276(  محمد المجذوب, مصدر سابق, ص  13)
 237-236(  الشافعي محمد بشير, مصدر سابق, ص  14)
 105, ص(  أحمد ابو الوفا, مصدر سابق 15)
 165، القاهرة, ص 1966( عائشة رات ، المن مات الدولية، دار النهضة العرضية،  16)
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لعامة اعداد كافة البحوث والدراسات الفنية التي تقدمها لكل فروت الهيية بما في ذلك تسهخير خهدمات موظفيهها تتولى الأمانة ا -2
 .(17)في تقديم كل ما تحتاجه الأخيرة من خبرات فنية لإنجاز مهامها

تحرير جدوم اعمام يتولى الأمين العام للأمم المتحدة اعداد ميزانية المن مة وتلقي حصص الدوم الاعضاء فيها ا افة الى  -3
لحضههور انعقادههها, كمهها ينسههق بههين الفههروت المختلفههة ويههدعوا جميهها الاعضههاء  الجم يههة العامههة خههلام دورات الانعقههاد العاديههة

,وهو الذي يمثهل الأمهم المتحهدة فهي المحافهل الدوليهة (18) للأمانة ، ويقوم بفحص اوراق اعتماد الممثلين الجدد للدوم الاعضاء
 .(19)اكم والمن مات الدولية وامام الدوم والمح

يقوم الأمين العام للأمم المتحدة بتسجيل المعاهدات والاتفاقهات التهي يعقهدها اعضهاء المن مهة الدوليهة ويتهولى مسهنولية نشهرها  -4
 .(21) ، فضلًا عن ذلك فأنَ الامين العام هو من يقوم بابرام المعاهدات نيابة عن المن مة الدولية(20)بأسرت ما يمكن

اصدار قرارات تنفيذية لغرض و ها التوصهيات والقهرارات التهي تتخهذها الجم يهة العامهة ومجلهر الأمهن مو ها التنفيهذ و البهاً  -5
علمهاً ان ( ، 22) ما تتضمن هذه القرارات والتوصهيات فقهرات تكله  بهها الأمهين العهام بمتابعهة تنفيهذ مها يصهدر عنهمها مهن قهارات

 . (23)ار الصادرة عن الجم ية العامة ونشرها واعلام اعصاء الأمم المتحدة بها الأمين العام هو من يقوم بترجمة القر 
إن اههم اختصهاص يمارسهه الأمهين العههام فهي تقهديم التقريهر السههنوي للجم يهة العامهة الهذي يعههرض ييهه عليهها كافهة النشههاطات   -6

ة والانسههانية والتعليميههة والماليههة والاداريههة السههنوية للأمههم المتحههدة السياسههية والاقتصههادية والفنيههة لمختلهه  الأصههعدة الاجتماعيهه
ا افة الى الدراسات والتقارير التي يقهوم باعهدادها وتقهديمها لبهاقي اجههزة المن مهة وههي علهى درجهة عاليهة مهن الأهميهة لأنهها 

 .(24)ذات تأثير فعام على توجيه اجهزة المن مة المعنية وفق ما تحمله من دراسات ومضامين
فهي اجتماعهات كهل اجههزة المن مهة الدوليهة بصهفته الرسهمية كهأمين عهام للأمهم المتحهدة وفهق مها أشهار لههه  يشهارك الامهين العهام -7

 ( من الميثاق .98نص المادة )
يتسههلم الإحصههائيات والبينههات الفنيههة المختلفههة مههن الههدوم التههي تقههود الاقههاليم  يههر المتمتعههة بههالحكم الههذاتي بمهها فيههها البيانههات  -8

 ( من الميثاق73صاد والتعليم بحس  ما اشارت اليه المادة )المتعلقة في شنون الاقت
يتلقى طلبات انضمام الدوم الجديدة الى المن مة الدولية ، كما يقهوم باخطهار اعضهاء الامهم المتحهدة بمواعيهد انعقهاد وجلسهات  -9

 .( 25)الجم ية العامة سواء العادية او الاستثنائية
يهم ومتابعتهم ومهام ترقياتهم واتخاذ العقوضات الازمهة بحهق المخهالفين مهنهم يعين كافة موظفي الهيية ويتولى الاشراف عل -10

 .(26)واصدار قرارات عزلهم
وقهههد خهههص الن هههام السياسهههي لمحكمهههة العهههدم الدوليهههة الأمهههين العهههام للأمهههم المتحهههدة بعهههدد مهههن الوظهههائ  الاداريهههة المتعلقهههة  -11

ة المحكمههة قبههل موعههد الانتخابهههات بثلاثههة أشهههر و يقهههوم بالمحكمههة ، كههدعوة قضههاة محكمهههة التحكههيم الدائمههة للترشههيح لعضهههوي

                                                           
 253, ص1951،  1( زكي هاشم ، الامم المتحدة ، المطبعة العالمية ، القاهرة ، ط 17)
 441,ص التن يم الدولي ، دار المطبوعات الجام ية ، الاسكندرية ( ابراهيم احمد خليفة ،  18)
 203، ص 1970لجلبي, مبادئ الأمم المتحدة ، معهد البحوث والدراسات العرضية ،( حسن ا 19)
 95، ص 1957قانون الأمم المتحدة ، الطبعة الاولى ، دار المعارف، الاسكندرية ،  ( محمد طلعت الغنيمي, 20)
 179(  محمد عبد الرحمن دسوقي,  مصدر سابق، ص 21)
 206حسين ، مصدر سابق ، ص (   محمد السعيد الدقاق و مصطفى سلامة 22)
 516(   جعفر عبد السلام, مصدر سابق, ص 23)
 517(  المصدر نفسه ، ص 24)
 206-205محمد سامي عبد الحميد ، مصدر سابق ، ص ( 25)
 461(  صلاح الدين عامر، مصدر سابق , ص 26)
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باعداد قهوائم لأسهماء القضهاة المرشهحين لعضهوية المحكمهة ، كهذلك ومهن ير ه  مهنهم بالاسهتقالة يقهدمها لهرئير المحكمهة وههو 
 .(27) بدوره يبلغ الأمين العام

 الفرع الثاني

 الاختصاص السياسي

الأمههين العههام مههن ادارة الهييههة ومباشههرة كافههة الانشههطة الاداريههة للمن مههة اشههارة الههى المههادة ا هافة الههى الههدور الاداري الههذي يقههوم بههه 
( من الميثاق بأن عينبه الامين العام مجلر الأمن الى اي مسألة يرى انها قد تهدد حفظ السهلم والأمهن الهدولي ع علمهاً ان ههذا 99)

, وقههد فسههر بعهها امنههاء الأمههم (28)ل يشههمل كههل اجهههزة المن مههةالههدور السياسههي للأمههين العههام لههير مقصههور علههى مجلههر الأمههن بهه
المتحدة هذا الدور السياسي تفسيراً مهنح لنفسهه الحهق بحهل الخلافهات السياسهية التهي قهد تحهدث بهين الهدوم فكثيهراً مها يتهدخل الامهين 

يتدخل للقيام بالتحقيق او أجراء  العام للمن مة الدولية بأعمام الوساطة بين الدوم لحل ما يحصل بينها من خلافات مشاكل او قد
المفاو ات دون اعتراض احد الدوم المعنية, فضلًا عن ذلهك فهأن التقريهر السهنوي الهذي يقدمهه الأمهين العهام للجم يهة العامهة لهير 
 مجرد تقرير سنوي يستعرض ييه نشاطات المن مة وانما بمثابة رسهالة ذات مضهمون سياسهي يهدعوا مهن خلالهه الهى وحهدة العالميهة
وينبه الهى ابهرز المشهاكل الدوليهة ويهدعوا كهذلك الهى ايجهاد حلهوم لهها ، ههذا وقهد يصهدر عهن الأمهين العهام تفسهيرات رسهمية للميثهاق 
مطالباً اعضاء الأمم المتحدة باتخاذ ما يلزم من تدابير في  وء تفسيراته وذلك اثناء المناقشات التي تجري فهي الاجتماعهات التهي 

فضلا عن ذلك فهأن للأمهين العهام تهأثير مههم وفعهام فهي توجيهه العلاقهات الدوليهة مسهتوحياً ذلهك مهن مركهزه  يحضرها لفروت الهيية ،
 .(29) الدولي الذي يشغله  وفي المقابل فأن للرأي العام الدولي يضا ثقه كبيرة في شخص الأمين العام للأمم المتحدة

ءات القانونية امام مجلر الأمن، لكي يقوم بدوره بمواجهة كهل مها إذ يملك الأمين العام بموج  اختصاصه السياسي تحريك الاجرا
يهدد حفظ السلم والأمن الدولي واتخاذ ما يلزم مهن قهرارات لإزالهة أي تهديهد أو خهرق ، وقهد اسهتفاد الأمهين العهام للأمهم المتحهدة مهن 

، وقضية تمثيل الصين في الأمم 1947 هذا النص في تحريك الكثير من القضايا الدولية امام مجلر الأمن كقضية فلسطين عام
 .( 30)1956المتحدة ، وفي احداث حرب السوير على مصر سنة 

مهن الميثهاق بهأن ههذا الهنص سهمح للأمهين العهام بتنبيهه مجلهر الأمهن الهى كهل مها قهد  99ويعلق الدكتور الغنيمي على نص المهادة 
الهى مثهل تلههك الحهالات  فقهد عهرض مثههل ههذا الاقتهراح فهي المههنتمر يههدد السهلم والامهن الهدولي ولههم يشهر لهه بتنبيهه الجم يههة العامهة 

التحضههيري لتأسههير الأمههم المتحههدة فههي مدينههة )فرانسيسههكو( وقههد جوضههه بههالرفا, فحقيقههةً إن السههماح لههه  بتبيههه الجم يههة العامههة او 
السياسهي الهذي يضهطلا بهه الامهين وقهد ا هفى الهدور  .(31)المجلر قهد يحهرج الأمهين العهام فهي اختيهار تنبيهه أي منهمها دون الأخهر

( له دور مهم في مراقبة اسهتتباب السهلم والأمهن الهدولي حتهى يتصهرف علهى اسهام ذلهك حهام حهدوث أي خهرق 99بحس  المادة )
 .(32)للسلم والأمن الدولي يقوم باحالته الى مجلر الأمن لاتخاذ الاجراء اللازم بغية معالجة مثل تلك الحالات

                                                           
 44( ابراهيم احمد خليفة ، مصدر سابق, ص 27)
 251( زكي هاشم, مصدر سابق ، ص 28)
 166-165عائشة رات , مصدر سابق ، ص ( 29)
   204-203(  حسن الجلبي, مصدر سابق , ص  30)
 99( محمد طلعت الغنيمي, مصدر سابق, ص 31)
  235( الشافعي محمد بشير, مصدر سابق, ص 32)
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مجلر الأمن او الجم ية العامة الامين العام بمهام وواجبات ذات طهابا سياسهي كهالتكليع الصهادر الهى  هذا وقد يحدث ان يكل 
باقنههات جمهوريههة الصههين اعههادة طيههارين امريكههان الههى الولايههات المتحههدة  10/12/1994الامههين العههام مههن قبههل الجم يههة العامههة فههي 

مههين العههام بتخذيههع التههوتر علههى خههط الهدنههة بههين مصههر والكيههان كانههت قههد احتجههزتهم ، والتكليههع الصههادر مههن مجلههر الأمههن للأ
 .(33)1956الصهيوني اعقاب تأميم مصر قناة السوير عام 

وضالر م من ان الميثاق يجيز للأمين العام تنبيه مجلر الامن حصراً بخصوص المسائل التي تهدد السهلم والامهن الهدولي لكهن ههذا 
 .(34)م ية العامهة فهي جهدوم اعمالهها المنقهت الهذي يعر هه عليهها بدايهة كهل دورة انعقهادلا يمنعه من تحريك هكذا قضايا امام الج

وقد يكل  الامين العام للأمم المتحدة بأداء او لع  دور سياسي معين بناء على طل  يقدم مهن قبهل الهدوم وخيهر دليهل علهى ذلهك 
 ب الباردة.بين الكتلتين الشرقية والغرضية إبان الحر  1950توسط الأمين العام سنة 

  لخاتمةا

بعد الانتهاء من الاعداد والكتابة اذكر ييما يأتي ما توصلت له من نتائج ومقترحات أختم بها ههذا البحهث ومها بذلتهه ييهه مهن جههد 
 متوا ا 

 الاستنتاجات

يقتهرب  ا. ان الأمين العام لير كأي موظ  دولي بهل إن لهه مهن الشخصهية والمركزيهة والاختصاصهات والثقهة الدوليهة مها .1
 به من مفهوم رئير الدولة بالمعنى الداخلي ما الفارق في القيام. 

ان نصوص الميثاق تتمتا بقدر من المرونة ما تسمح للأمين العام من تطوير أو التكيع  في اداء دوره الهوظيفي داخهل  .2
 نطاق المن مة وخارجها وفق مستجدات الو ا الدولي القائم والحاجة الدولية

 المقترحات

يقتهرح الباحهث ايجههاد صهيغة مو هوعية معينههة فهي اختيههار شخصهية الأمهين العههام تجعلهه بمنهأى عههن الصهرعات السياسههية  .1
 التي عادة ما تزيد من تعقد الو ا.

يقترح الباحث منح صلاحيات أوسا للأمين العام خاصة على الصعيد السياسي فما لديه من صلاحيات لا تنسجم تماما  .2
 نوني دولي وما يح ى به من ثقة وقبوم بين الدوم وشعوضها.ما ما يملكه من مركز قا

يقترح الباحث السماح للأمين العام بالإدلاء بصوته في اجتماعات مجلر الأمن والجم ية العامهة مهن اجهل زيهادة ترسهي   .3
العههالم  دوره كممثهل لمن مههة الأمههم المتحههدة ومعبههراً عهن صههوت الشههرعية الدوليههة فيههها لأنهها تطههوي فههي عضههويتها كههل دوم

 وذلك ما يحتاج لأجراء تعديل على نص الميثاق.
يقتههرح الباحههث و هها وحههدات طههوارئ دوليههة صههغيرة تعمههل باشههراف مباشههر مههن الأمههين العههام لتنفيههذ عههدد مههن الواجبههات  .4

والمهام الطارئة والانسهانية التهي قهد يتطلبهها حفهظ السهلم والأمهن الهدولي لحهين تهدخل مجلهر الأمهن الهدولي ممها قهد يضهيا 
 معه الوقت المناس  والغاية من معالجة واستدراك مثل تلك الحالات.            

                                                           
 (.267( )محسن افكيرين ، مرجعه سابق ، ص 33)
 181, نقلًا عن محمد عبد الرحمن الدسوقي, المصدر السابق, ص121، ص 1997العناني، المن مات الدولية ، دار النهضة العرضية, ( ابراهيم محمد  34)
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